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Capitulo |

SISTEMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

De acuerdo con la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994) y el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion (Decreto 1075 de 2015 Capitulo 3 Seccion 3), por el
cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y la promocion de los estudiantes y se
construye el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes-SIEE del Colegio Sister
Johanna.

ARTICULO 1. CONCEPTO DE EVALUACION

El aprendizaje de alta calidad en el Colegio Sister Johanna se define como “el proceso

social, activo y significativo de adquirir el conocimiento a partir de experiencias auténticas.
Por este motivo, se define la evaluacién del aprendizaje como: "el proceso continuo de

medir el progreso del aprendizaje a través de experiencias auténticas".

La evaluacion mide el progreso del aprendizaje definiendo los criterios de éxitos con los
cuales las estudiantes demostraran sus habilidades, la adquisicion del conocimiento y el
nivel de dominio de las competencias. La evaluacion esta atada al curriculo y al crear unos
criterios de éxitos claros, el docente y estudiante tienen mayor claridad acerca de las metas
de aprendizaje, el propoésito de la evaluacion y el nivel de dominio esperado en cada una
de lascompetencias?.

Conectado con la definicion de aprendizaje de alta calidad de nuestra institucion, tanto la
evaluacién como el aprendizaje deben propender, en lo posible, por conectar el proceso
en el aula con situaciones del contexto real de los estudiantes donde puedan aplicar ese
conocimiento adquirido, por medio de un proceso integral enfocado en los tres pilares de

las competencias: el saber conocer, saber hacer y el saber ser2.

Por lo anterior, y en la busqueda de la formacion holistica del ser, las herramientas de
evaluacion que se disefian en el colegio son variadas, buscan la integracion curricular y
aseguran la medicion del progreso por competencias, tipos y propoésitos de evaluacion
incluyendo los tipos: formativa, sumativa, diagnéstica, y los propdsitos: evaluacion del

aprendizaje, evaluacion para el aprendizaje y evaluacion como aprendizaje.



La formacién holistica se complementa en la evaluacién por competencias dado que
integra la formacién académica (saber conocer y saber hacer) con la formacion en valores
(saber ser) que debe desarrollar el estudiante. En efecto, las rubricas de evaluacion
contienen criterios de éxito en la actividad asignada, componentes del saber conocer y
saber hacer de cada asignatura, sumado a las expectativas comportamentales y
habilidades blandas que deben desarrollar los estudiantes durante esa actividad evaluativa
para demostrar el nivel de saber ser. Adicionalmente, las rubricas permiten la
autoevaluacién para promover la autogestion del aprendizaje por parte del estudiante.

ARTICULO 2. PROPOSITOS DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL DE LAS
ESTUDIANTES

Con base en estos lineamientos se establecen los siguientes propositos
especificos de la evaluacioén en la institucion:

Evaluacion Es toda actividad, calificada o no calificada, que provee informacion

para el para evaluary ajustar las estrategias de ensefianza y aprendizaje

Aprendizaje utilizadas a través del proceso de aprendizaje.

Evaluacion del Es toda actividad calificada utilizada con el propésito de medir lo

Aprendizaje gue el estudiante es capaz de hacer con el conocimiento
adquirido.

Evaluacién Es toda actividad desarrollada por los estudiantes con el propésito

como de apoyar su proceso de aprendizaje a través de la evaluacién y

Aprendizaje retroalimentacién entre pares.

ARTICULO 3. Concepto de Titulo Académico

Titulo Bachiller Académico

De acuerdo con articulo 88 de la Ley 115 de 1994: “El titulo es el reconocimiento expreso
de caracter académico otorgado a una persona natural por haber recibido una formacion
en la educacion por niveles y grados y acumulado los saberes definidos por el Proyecto
Educativo Institucional. Tal reconocimiento se haré constar en un diploma.

El otorgamiento de titulos en la educacién es de competencia de las instituciones
educativas y de las instituciones del Estado sefialadas para verificar, homologar o



convalidar conocimientos y su entrega estard sujeta, Unica y exclusivamente, al
cumplimiento de los requisitos académicos establecidos por cada institucion.
PARAGRAFO. Se prohibe la retencién de titulos por no encontrarse el interesado a paz y
salvo en sus obligaciones con la institucion, cuando presente imposibilidad de pago por
justa causa. Para esto el interesado debera:

1. Demostrar que ha ocurrido un hecho que con justa causa afecte econdmicamente al
interesado o a los miembros responsables de su manutencion.

2. Probar la ocurrencia del hecho por cualquier medio probatorio, distinto de la confesion,
que sea lo suficientemente conducente, adecuada y pertinente.

3. Que el responsable del pago demuestre haber adelantado las gestiones necesarias para
lograr el cumplimiento de las obligaciones pendientes con la respectiva institucion.”

Articulo 4. Estrategias de valoracion Integral de los Estudiantes

La valoracion integral de las estudiantes se lleva a cabo a través de los diferentes
mecanismos de evaluacion como la heteroevaluacion, la coevaluacion, la autoevaluacion
y las observaciones directas de los docentes y directores de grupo. Todos estos
mecanismos se constituyen en fuentes importantes del desarrollo de la estudiante porque
permiten el redireccionamiento de metas, luego de un proceso de retroalimentacion, en el
que el autorreflexion adquiere un papel fundamental.

La observacion del docente, muy particularmente la del director de grupo, en situaciones
de clase y situaciones informales, tales como el recreo, brinda la oportunidad de valorar el
comportamiento, el afecto; es decir, las emociones, su manejo y el grado de compromiso
de a estudiante con relacion a los valores promovidos.

Las valoraciones que se recogen a través de las observaciones se confirman mediante la
interaccion del estudiante y el docente en el salén de clase. A través del contacto con la
estudiante durante las horas de clase, el docente tiene la oportunidad de evidenciar el
intercambio de la estudiante con las figuras de autoridad, con sus compafieros y su
contexto. Estas interacciones dejan ver de manera transparente: actitudes, principios,
valores y virtudes.

Las entrevistas informales y formales entre docentes y estudiantes permiten
conversaciones sobre los diferentes temas espirituales, personales y de relaciones sociales



que refuerzan este aspecto.

La meditacion es otro medio que permite a los estudiantes tener un espacio para reflexionar
sobre las ensefianzas de Cristo, sus creencias, los valores y las metas personales.

Otro aspecto que favorece el desarrollo integral del estudiante es el programa de
‘Desarrollo Emocional’, disefado y dirigido por la consejera, el cual va encaminado al
desarrollo de los aspectos biolégico/sexualidad, psicoafectivo, ético/valores y de
prevencién propios de las diferentes etapas de los estudiantes, desde Transicion hasta
Undécimo. Una vez a la semana la consejera aborda temas relacionados con estos ejes
tematicos, con el fin de proporcionar acompafiamiento, desde lo emocional, a las
estudiantes en los cambios que enfrentan a lo largo de su escolaridad.

Respecto al desarrollo fisico y motor, el docente de educacion fisica evalla el desarrollo
de la estudiante en lo pertinente a la motricidad, patrones basicos de movimiento,
capacidades fisicas, actividad fisica y salud. Esta evaluacion esta basada primordialmente
en la observacién directa y baterias de evaluacién existentes para ello.

La evaluacion formativa, alineada a la evaluacion para el aprendizaje, incluye la
retroalimentacién del docente, retroalimentacién entre pares y la reflexion del estudiante,
complementa las estrategias de valoracion integral ya que son espacios de introspeccion
enfocados en desarrollar el pensamiento critico y la metacognicién en la estudiante que le
permita potenciar una mentalidad de desarrollo, y valores institucionales como la
Espiritualidad, Excelencia, Honestidad, Responsabilidad y Respeto en medio de
escenarios auténticos de aprendizaje.

También, durante el afio lectivo, los directores de grupo llenan un formato llamado “HOJA
DE VIDA DE LA ESTUDIANTE” donde realiza una valoracién de ella y esta queda en el
archivo individual de cada una. Este documento también registra todos los procesos
anteriormente mencionados, durante el transcurso de la vida escolar de la estudiante.

Articulo 5. Valoracion Cognitiva

La valoracion cognitiva de las estudiantes se lleva a cabo a través de diferentes tipos de
evaluacion, entendiendo que pueden aplicarse tantos tipos como sea necesario y a
discrecion del docente dentro de los lineamientos institucionales. Estos tipos de evaluacion



son:

e Diagnostica: Es la determinacién de la presencia o ausencia de capacidades,
habilidades motrices o conocimientos en una estudiante. Es la determinacion del nivel
previo gue la estudiante posee para iniciar un proceso de aprendizaje.

e Formativa: Es un proceso que se lleva a cabo de forma frecuente, articulado con la
ensefianza de los conceptos, destrezas y actitudes. Es decir, a medida que se ensefia un
contenido, el docente busca los mecanismos pertinentes para retroalimentar, sean de
naturaleza informal o formal, de forma constante, el progreso de la estudiante hacia el logro
de los resultados de aprendizaje.

e Sumativa: Trata de establecer balances fiables de los resultados obtenidos durante el
proceso de aprendizaje. Son evaluaciones de caracter formal que se realizan
periédicamente. Se hacen evaluaciones escritas, orales, kinestésicas u otra manifestacion
del lenguaje, de caracter formal que buscan determinar lo aprendido a través de
cuestionarios, examenes, u otro tipo de formatos.

e Autoevaluacion: La estudiante tiene un rol fundamental en la medida en que es ella
quien realiza el proceso, reconociendo sus posibilidades, limitaciones y cambios
necesarios para mejorar su aprendizaje. Esta estrategia de caracter formativo permite a la
estudiante:

« Emitir juicios de valor sobre si misma en funcién de criterios previamente establecidos.

« Estimular la retroalimentacion constante de si misma para mejorar su proceso de
aprendizaje.

« Participar de una manera critica en la construccion de su aprendizaje.

e Coevaluacion: Consiste en la evaluacion del desempefio y competencia de una
estudiante a través de la observaciéon y determinaciones de sus propias compafieras de
estudio. El mencionado tipo de evaluacion resulta ser realmente innovador porque propone
gque sean las mismas estudiantes, quienes asumen el rol del docente, las que evallen los
conocimientos adquiridos por una compariera.

e Heteroevaluacién: Consiste en la evaluacion del desempefio y competencia de una
estudiante a través de la observacion y determinaciones de otros agentes educativos tales
como: docentes de diferentes asignaturas, padres de familia, psicologia, departamento de
apoyo pedagdgico, coordinacién y entes de evaluacion externa.



Capitulo 1l

Criterios de Evaluacion De Estudiantes

ARTICULO 6. Planeacién Curricular

Desde Transicion hasta Undécimo Grado, la institucién ha organizado el plan de estudios
de acuerdo a los requerimientos de la normatividad nacional y de marcos curriculares
internacionales de referencia, como es el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas, entre otros; para establecer unas metas de aprendizaje que articulen las
competencias y habilidades que permitiran a los estudiantes solucionar retos auténticos y
demostrar el impacto que la experiencia formativa ha tenido en su capacidad de aplicar el
aprendizaje a sus acciones y por ende proyecto de vida.

Siguiendo el programa y marco curricular propuesto por el Ministerio de Educacion, la
mayoria de las asignaturas se llevan a cabo teniendo en cuenta la secuencia que el
programa propone, siendo esta asi:

ODERECHOS METAS PROYRCTOS
BESTANDARES BARMCOSS DR O: Om
AFPRENDIEA R APFPRENDIEAJDED APFPREBENOWEADR

Bajo el concepto de educacion para los atributos del Colegio Sister Johanna (competencia
global, liderazgo emprendedor y valores institucionales SHERR), la institucién enfoca los
procesos, contenidos y actividades académicas de cada grado escolar, al desarrollo en los
estudiantes de la capacidad de investigar, reconocer perspectivas, comunicarse y tomar
accion. Para lo anterior, en el plan de estudios se identifican los contenidos tematicos a los
contextos locales, nacionales y globales; y apoyados en las metodologias de aprendizaje
basada en proyectos (PBL), aprendizaje basado en conexiones (CBL) y aprendizaje para
el servicio (SL); las estudiantes generan proyectos donde hay integracion entre asignaturas
e implementan acciones donde tienen la oportunidad de demostrar habilidades del
liderazgo emprendedor y la competencia global.

Programas Complementarios
Adicionalmente, las estudiantes de Transicién a Undécimo tienen la oportunidad de cursar
programas con enfoques diferentes para cada Seccioén del colegio; estos programas, como



lo son el Programa de Inglés Eurocentres, Programa STEAM Geeky Latin@s y PEP,

Escuela de Liderazgo, asi como el coro y el Retiro Espiritual de Serafines y Angeles, estan

disefiados para ofrecer a las estudiantes la oportunidad de explorar proyectos

transversales como son el de emprendimiento y liderazgo, uso del tiempo libre,

sostenibilidad ambiental, desarrollo personal y espiritual entre otros; asi mismo de

profundizar en conocimientos y alcance de las asignaturas en opciones de extension

curricular enfocadas al desarrollo de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte, Humanidades

y Matematicas.

En las tablas que sigue se detallan las areas fundamentales (de acuerdo al Ministerio de

Educaciéon Nacional), en las que aplicamos los marcos curriculares y las metodologias

mencionadas, que se trabajan por nivel y grado, con sus asignaturas, especificando la

intensidad horaria semanal y la duracion de cada sesion:

Transiciéon y Elemental
GR | ES | ING | MA | NA |SOC | IN RE | ART | ED. DLLO A TOTAL
A PA L T/ TU I FO LI E FisiC EMO
Do | NO | | GE | RA RM | GI A C
1A L+ | ES+ | o LE | ALE| A ON
Sl 1 1 M+ | S S T+
G 1 1
TO 5 3 5 2 2 1 1 2 2 1 20
1°0 4 4 6 3 3 1 1 2 2 1 30
20 4 4 6 3 3 1 1 2 2 1 30
30 4 4 6 3 3 1 1 2 2 1 30
40 4 4 6 3 3 1 1 2 2 1 30
50 4 4 6 3 3 1 1 2 2 1 30
TOT 31 21 35 14 14 6 6 12 12 6 170
AL

* 50 minutos cada sesion de clases cada dia en la semana por 5 dias



Bachillerato

GR| E I M|[NA|[SO|IN|[ R | A |ED|FiS| D | FI |EC|CT| TOT
A S N | A T c| F E R . I L Lio]|S|AL
D p G | 17| /BI I oL T |Fis| C L |[OS]| N

o | A L G| O A|lR|IG| E I Alolo]oO

A | RN E|E|LQ|l L|M[IO C EM| F | M
Silo|s|o|JU | e|A]|N A oc| I i

G| L | +1|M+| M s | T+ Al A

+ 1 1
1

6° 4 4| 6 4 4] 1 1 2 2 1 30
7° 4 4| 6 4 4] 1 1 2 2 1 30
8° 4 4] 6 41 4| 1 1 2 2 1 30
9o 4 4| 6 4 4] 1 1 2 2 1 30
100 4 4] 6 51 1] 1 1 1 1 1| 2| 1] 2 32
11° 4 4] 6 51 1] 1 1 1 1 1| 2| 1] 2 32
T 24| 24| 32| 26| 18 6] 6| 12| 12 8 6| 4| 2| 4| 184
o)

T

A

L

Articulo 7. Periodos Académicos

* 50 minutos cada sesion de clases cada dia en la semana por 5 dias

El aflo escolar se divide en tres periodos de evaluacion llamados trimestres. Cada

uno de los periodos académicos representa el 33.33% de la valoracion total del afio

en cada asignatura.

e Primer trimestre: 33.33%

« Segundo trimestre: 33.33%

e Tercer trimestre: 33.33%




Articulo 8. Escala de Valoracién Institucional

La institucién en su autonomia utiliza para la valoracion de los desempefios de

las estudiantes una escala numérica para las notas de cada asignatura, asi:

Transicion:

La escala de valoracion institucional en Transicion tiene 4 niveles en donde no
hay una nota minima o maxima para aprobar el grado, sino un reporte del nivel
en el que se encuentre la estudiante en su proceso de adquisicion de
competencias y habilidades. La escala es la siguiente:

Escala CSJ

Logro

1

Aln no logra. La estudiante todavia no alcanza los objetivos
de aprendizaje establecidos para el nivel, aun cuando se le
presta ayuda de forma permanente, presenta dificultad total.

Logra parcialmente. La estudiante alcanza, con algo o
mucha ayuda, los objetivos de aprendizaje establecidos para
el nivel en el que se encuentra.

Logra. La estudiante alcanza, con poca ayuda, los objetivos de
aprendizaje establecidos para el nivel en el que se encuentra.
Inicia, en gran parte, la independencia para alcanzar dichos
objetivos.

Domina. La estudiante alcanza y/o supera, de forma
consistente e independiente, los objetivos de aprendizaje
establecidos para el nivel.

Elemental y Bachillerato

La escala de valoracion institucional de 10 - 110 es de 10 a 100 siendo 70 la nota minima
para aprobar una asignatura. En el caso de estudiantes en APOYO Il y lll (necesidades
especiales) se maneja independientemente cada caso, segun el criterio del especialista y
Coordinador Académico y avalado por el Consejo Académico y Comité de Evaluacion.

Para efecto de transferencia de estudiantes entre instituciones educativas dentro de

Colombia, la equivalencia con la escala de valoracién nacional establecida sera la

siguiente:
Escala Nacional Valores
Desempeiio Superior 90-100
Desemperio Alto 80-89
Desempefio Basico 70-79
Desempefio Bajo 10-69




*ARTICULO 2.3.3.3.3.5 del Decreto 1075 de 2015

actitudinales el dominio de todos los conocimientos.

Escala nacional Escala Caracterizacion
Desempernio 90-100 La estudiante cumple con excelencia todas las expectativas
superior propuestas y demuestra con sus procesos académicos y

alcanzar el proceso propuesto.

Desempeiio alto 80-89 La estudiante cumple de forma satisfactoria la apropiacion
de los conocimientos y habilidades necesarias para

el proceso propuesto.

Desempefio basico | 70-79 La estudiante cumple minimamente con los conocimientos
y las habilidades necesarias, para alcanzar el proceso
propuesto.

Desempeifio bajo 10-69 La estudiante no cumple con el manejo de los

conocimientos Yy las habilidades necesarias para alcanzar

Articulo 9. Categorias de Evaluacién Formativas de Asignaturas

La evaluacion de cada asignatura estd dividida en categorias con sus respectivas
ponderaciones, con las cuales se obtiene la nota final de la asignatura para cada bimestre,
asi:

» Autoevaluacion. La autoevaluacion es una valoracion personal del proceso y los
resultados de aprendizaje. Esta forma de valoracion es crucial para ayudar al aprendiz a
apropiarse de su proceso de aprendizaje como un acto continuo (habilidad necesaria para
el resto de su vida). La estudiante, al realizar su autoevaluacion, conecta y entiende el
sentido de cada pieza del proceso que vivid; es capaz de identificar sus logros,
oportunidades de mejora y trazarse metas. Esta actividad evaluativa hace parte del

propdsito de evaluaciébn como aprendizaje.

Con la orientacion del docente, el ejercicio de la auto-evaluacion también busca desarrollar
los valores institucionales SHERR: espiritualidad, honestidad, excelencia, responsabilidad
y respeto. Asimismo, la practica de autoevaluacién en la institucion se fundamenta y se
orienta hacia el desarrollo del aprendizaje autodirigido: la capacidad de reconocer
fortalezas y oportunidades de crecimiento en su identidad de aprendices por medio de la




investigacion del mundo, el reconocimiento de perspectivas, la comunicacién de ideas y la
toma de iniciativas para incrementar exitosamente el entendimiento, las aptitudes, las
competencias y los valores necesarios para un aprendizaje continuo. Entendemos como
identidad de aprendizaje, la manera como las estudiantes se ven como aprendices.

Transicién

Al finalizar cada trimestre la estudiante, con la ayuda de su docente, realiza una
autoevaluacién, de su proceso de aprendizaje, con el fin de crear una conciencia positiva
que le permita identificar sus fortalezas, areas de mejora y convertirse en un aprendiz
autodirigido en el futuro.

Elemental y Bachillerato

Durante el proceso de aprendizaje, asi como al final de cada periodo académico, se
estructuran espacios para que las estudiantes analicen su proceso de aprendizaje y
resultados del mismo; asi mismo se tracen metas respecto a sus oportunidades de mejora
y a su identidad de aprendizaje. Durante las reuniones con padres de familia/acudientes
en la entrega de informes intermedios y finales, la estudiante tendra la oportunidad de
compartir con su director de grupo y sus padres el resultado de su autoevaluacion para
recibir retroalimentacion.

La autoevaluacion es una valoracion formativa del aprendizaje, no agrega peso o valor en
el promedio final de ninguna asignatura, sin embargo, debe ser cumplida por cada
estudiante, lo cual se encuentra descrito en el articulo 11 de este documento.

« Responsabilidad y Disposicion en clase. Como parte de la evaluacién integral, esta
categoria evalla el grado de cumplimiento en las tareas asignadas dentro de la fecha de
entrega. Asimismo, la actitud de cada estudiante durante el desarrollo de las clases.

Cada docente de asignatura es responsable de reportar en el sistema Schooler Plus la
valoracion correspondiente a la disposicion y responsabilidad en clase. Las ponderaciones
0 pesos de esta categoria. Los criterios para esta evaluacion se rigen en la siguiente

rabrica:



Rabrica INSUFICIENTE SATISFACTORI BUENO EXCELENTE
50-69 O 70-79 80-89 90-100
Actitud y Esté ausente Se presenta a Se presenta a Se presenta en
disposicion durante la las clases de todas las todas las clases
mayoria de las forma clases y participando de
actividades de espontanea participa de manera activa y
clase y en sus pero no manera activa superando las
intervenciones participa en en las expectativas lo
es disruptivo. las actividades actividades que lleva a que
propuestas. propuestas. se destaque de
los
demas
estudiantes.
Tiempos de Se le dificulta Inicia los Inicia y Inicia y termina y
trabajo en completar los trabajos a termina y entrega los
clase trabajos en los tiempo, aunque entrega los trabajos a tiempo
tiempos cumple de trabajos a con facilidad.
establecidos manera tiempo siendo
ylo las discontinua con proactivo en
extensiones los plazos de la busqueda
dadas por el finalizacion y de
docente, asi entrega de los apoyo del
como mismos. docente y/o
establecer de soporte
contacto para técnico.

solicitar apoyo.

Articulo 10. Actividades Evaluativas Sumativas

Dentro de la categoria se incluyen:

« Desempefios. En cada asignatura, se incluyen desempefios, que son actividades que

involucran el saber, hacer y ser, como son: talleres, trabajos, productos de proyectos,

revision de cuadernos, entre otros. Los desempefios son una valoracion de las acciones y

productos que realiza la estudiante durante el proceso de aprendizaje, la cual permite

retroalimentar el aprendizaje y validar el desarrollo de sus competencias. Las

ponderaciones o pesos de esta categoria se encuentran descritos mas adelante.

Los docentes establecen los tiempos de entrega de los desempefios, también hacen

seguimiento y acompafiamiento a los estudiantes, sin embargo, cuando un desempefio es

entregado fuera del tiempo ordinario que ha sido establecido por el docente, su calificacion

se maneja bajo distintas escalas:




a. 2 dias calendario después de la fecha de entrega: nota maxima 80 (Siempre y cuando
presente excusa de padres/médica de la EPS a tiempo).

b. hasta 4 dias calendario después de la fecha de entrega: nota maxima 60 (Siempre y
cuando presente excusa de padres/médica de la EPS a tiempo).

c. Mas de 5 dias calendario: nota 10.

En caso de retraso en la entrega de desempefios y actividades por motivo de ausencia
justificada, se aplica lo establecido: La estudiante debe presentar con prontitud e
inmediatez una excusa de padres (si se encuentra en un tiempo no mayor de 2 dias) o
médica de su EPS solamente (si se encuentra en un tiempo de 3 o mas dias). Segun lo
anterior, la nota del desempefio depende de la semana de entrega y de la calidad del
mismo. No se puede penalizar nuevamente por los dias de retraso dentro de la misma
semana.

En Preescolar, la Unica categoria de evaluacion corresponde a desempefios, a través de
los cuales se realizard toda la valoracién sumativa que permita obtener evidencias de los
logros, y oportunidades de mejora del proceso formativo de cada estudiante.

« Evaluaciones. Las evaluaciones son valoraciones sumativas periodicas de instruccion
que le permiten tanto a los docentes como a las estudiantes identificar y reflexionar acerca
de los logros alcanzados, sus avances y oportunidades de mejora en el proceso formativo.
Las evaluaciones miden el nivel de logro alcanzado por las estudiantes de los objetivos de
aprendizaje que tienen como pretenden evaluar; pueden ser escritas, orales, un
subproducto de un proyecto, entre otros. Asi mismo ser anunciadas 0 no anunciadas, esto
a discrecién del docente quien esta a cargo del proceso. Las ponderaciones o pesos se
encuentran descritos mas adelante.

e Evaluaciéon Trimestral Final. Las estudiantes de T° - 11° al final de cada trimestre,
deberan presentar una evaluacion de caracter sumativo, que incluya las competencias
fundamentales desarrolladas en lo transcurrido del trimestre. Esta actividad evaluativa

se desarrolla antes de finalizar el trimestre de acuerdo al cronograma socializado con toda
la comunidad educativa al principio del afio académico.

- Las asignaturas fundamentales o “core” (Matematicas, inglés, espafiol, Ciencias,
Sociales) seran las que podran aplicar estas actividades evaluativas finales, que pueden
integrales, es decir, que se puede evaluar con varios formatos al mismo tiempo: pueden
ser evaluaciones escritas, acompafiadas con el producto final de un proyecto, o un trabajo



escrito final, o una presentacion oral, entre otros. En el caso de la evaluacion escrita, se
combinan preguntas de seleccién multiple con Unica respuesta (segun el modelo basado
en evidencias), preguntas abiertas. Toda respuesta debe mostrar el proceso y/o ser
justificadas.

- Las demas asignaturas del plan de estudios no tienen actividad evaluativa final, en su
lugar desarrollan proyectos cuyo producto final aporta una nota de Evaluacion y/o
desarrollan alguna actividad evaluativa que genera la nota de Evaluacion. - La ponderacion
de estas evaluaciones sera descrita méas adelante.

Derecho a ser eximido de la actividad evaluativa final del tercer trimestre: A partir de
Transicion, una estudiante puede ser eximida de realizar la actividad evaluativa final del
tercer trimestre de alguna(s) asignatura(s); al ser eximido la estudiante recibe la nota de
100 en esa actividad, si cumple con las siguientes condiciones:

e Tener un promedio acumulado igual o superior a 95, en el acumulado de una materia
incluyendo las calificaciones a la fecha del tercer trimestre

« No haber presentado infracciones que ameriten una citacién a Comité de Disciplina y/o a
Comité de Convivencia en el afio académico en curso (tanto el docente de la Asignatura
como el Director de Grupo se encargan de revisar la lista remitida por el docente y confirmar
gue no han presentado infraccién).

« Cuando la actividad evaluativa sea la culminacion de un proyecto, el estudiante de igual
forma debera culminar el proceso de ese proyecto y obtendra la nota de 100.

Articulo 11. Valoracion de Examenes Estandarizados Externos

En el colegio se llevan a cabo algunas pruebas estandarizadas externas de origen
nacional, como son los Simulacros de Prelcfes 10° y 11°, las Pruebas Saber 11, aunque
también tenemos las Saber 3, 5y 9, las cuales desde el 2018 no se realizan y se han
venido reemplazando por las Pruebas Evaluar Para Avanzar de 3°-11° y pruebas externas
para los grados 3°,5°, 9° con posibilidad de incluir otro grado de ser necesario.

Estas pruebas complementan la informacion de la evaluacion para el aprendizaje y del
aprendizaje; una vez que sus resultados se utilizan como retroalimentacion a los procesos
de ensefianza-aprendizaje, tanto para que el estudiante identifigue sus fortalezas y
oportunidades como para que el docente realice ajustes al disefio de la instruccion y
estructure estrategias de diferenciacion informadas en datos. En aras de motivar y preparar



a nuestros estudiantes en las pruebas Saber, dentro del programa de Preicfes de 10° y
11°, asi como las evaluaciones de martes de prueba sus resultados también seran tenidos
en cuenta como nota en las asignaturas involucradas.

EXAMEN ESTANDARIZADO PESO DE LA PRUEBA
Simulacro Prelcfes 10° Y 11° Se considera una nota de Desempefio
en cada asignatura evaluada en la
Prueba.
Martes de Prueba 3°5°9° Se considera una nota de evaluacion

en cada asignatura de prueba

Prueba Saber 11° Se considera una nota de Desempeiio
en cada asignatura evaluada en la
Prueba.

Evaluar Para Avanzar 3°-11° Se considera una nota de Desempefio
en cada asignatura evaluada en la
Prueba.

Articulo 12. Ponderaciones de Categorias de Evaluacién de Asignaturas

A continuacién, presentamos las categorias antes descritas con sus respectivas
ponderaciones segun el nivel y las asignaturas:

PREESCOLAR

Se valoran de forma sumativa las actividades evaluativas correspondientes a desempefios
teniendo estos un peso promedio del 100% de la valoracién de cada asignatura. Teniendo
en cuenta la frecuencia horaria, para cada asignatura se asigna un minimo de desempefios
a llevar a cabo durante el trimestre para garantizar que las estudiantes tengan suficientes
oportunidades de demostrar su aprendizaje. Asi:




TRANSICION, ELEMENTAL Y BACHILLERATO

Asigna Desemp | Cantid | Evaluaci | Canti Ex. Resp. | Total
tura efio ad ones dad Final y
Dispo
S.
% % % %
Asignaturas | Matematica 30% Min. 2 30% Min. 2 20% 20% | 100%
de 4 0 mas Sy
horas o
semanales Espafiol
ingles
Asignaturas Ciencias 30% Min. 2 30% Min. 2 20% 20% | 100%
de 3horas Naturale
semanales Sy
Sociales
Asignaturas Religion,Art 35% Min. 2 35 % Min. 2 0 30% 100%
de 2 horas o e
menos s,
semanal Informatica,
IX
Psicomo
tric i
dad

Articulo 13. Manejo de Ausencias

La institucion ha establecido el Manejo de Asistencias y Ausencias de los estudiantes con
procedimientos que se encuentran descritos en el capitulo XXXIlII del Manual de
Convivencia de la institucion.

Articulo 14. Actividad Académica para las Casas (Tareas)

Se fundamenta en la concepcion de tareas como una actividad académica que debe ser
realizada en casa y cuyo propésito principal es que el estudiante realice de manera
independiente investigaciones, profundizaciones y practicas, que reflejen las habilidades
desarrolladas en el aula para confirmar con esto si se comprendié un tema o si quedan ain

dudas por aclarar.

Con el fin de ofrecer las condiciones necesarias para un sistema de evaluacion integral y
holistico acorde a las necesidades de aprendizaje de las estudiantes, la institucion
establece una politica de tareas con directrices para docentes, estudiantes y padres de



familia. En esta politica se incluye unos tiempos por asignatura de 50 minutos. Se cuenta
con un horario de tareas y a cada asignatura se le asigna un dia en donde las estudiantes
realizan sus compromisos académicos. Se recomienda no postergar para otra fecha,
evitando la acumulacion de estos. Tanto profesores como estudiantes deben respetar esta
programacion. No se considera tarea aquellos compromisos académicos programados
para realizar durante el periodo de clase y que la estudiante no haya alcanzado a realizar.

CAPITULO 1Nl
REGISTROS DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 15. Informes de Resultados de Evaluaciéon

En todos los niveles, se hace un seguimiento continuo al proceso de aprendizaje de las
estudiantes, a través de distintas categorias de evaluacion de acuerdo con el grado, a
saber: evaluaciones, desempefios, entre otros. Durante este seguimiento el docente le
brinda retroalimentacién constante al estudiante.

Los resultados de estas actividades y evaluaciones se publican en la medida en que se
van realizando, en la plataforma de Schooler Plus, en donde se va llevando el registro,
permitiendo que las estudiantes y padres de familia puedan conocer la informacion de
primera mano y hacer seguimiento continuo preventivo a la evolucion de los resultados.

Este informe incluye también los resultados del Progreso SHERR, donde se detalla el nivel
de apropiacién de los estudiantes de los valores institucionales demostrados a través de
sus comportamientos.

Articulo 16. Informe de Evaluacion Integral

Al finalizar cada periodo (trimestre) se produce el Informe de Evaluacién Integral que
contiene el informe académico, con la calificacién final de cada asignatura con la escala de
valoracion institucional y la equivalencia a la escala de valoracién nacional. Este informe
incluye también los resultados del Progreso SHERR, donde se detalla el nivel de
apropiacion de los estudiantes de los valores institucionales demostrados a través de sus
comportamientos.

Los informes podran ser consultados por los estudiantes y sus padres o acudientes a través



del sitio web de la plataforma de Schooler Plus, de acuerdo con lo establecido en el
calendario escolar. Luego de publicar los resultados, se realiza la conferencia con padres
de familia donde las estudiantes presentan los resultados de su autoevaluacién y una
reflexion de su propio proceso de aprendizaje. El docente es una guia en la preparacion de
la presentacion que utiliza la estudiante en esta conferencia. Este ejercicio permite conocer
las estrategias académicas de refuerzo y acompafiamiento que se deban adelantar segun
el caso.

Estructura de los informes

El informe que se entrega a las estudiantes cada trimestre contiene:
« Nombres y apellidos completos del estudiante.

« Areas cursadas en cada grado con sus respectivas asignaturas.

« Calificacion segun escala de valoracién para cada asignatura.

« Comentarios y observaciones de los docentes sobre aspectos a resaltar del desempefio
de los estudiantes, al igual que las oportunidades de mejora, si aplica.

« Equivalencia con la escala de valoracion nacional.

Los estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos para obtener los
reconocimientos académicos para aplicar al Honor Roll o Cuadro de Honor, recibiran este
reconocimiento a través de una anotacion en este informe.

Las reclamaciones o solicitudes que se presenten acerca de las calificaciones de las
estudiantes serdn atendidas segun lo establecido de caracter inmediato segun lo
establecido en este manual.

Capitulo IV

Criterios de Promocion, Recuperacion y Estimulos

Articulo 17. Promocién Escolar Anticipada

Durante el primer periodo del afio escolar el Consejo Académico, previo consentimiento de
los padres de familia, recomendara ante el Consejo Directivo la promocién anticipada al
grado siguiente de la estudiante que demuestre un rendimiento superior (desempefio
superior), que da muestra de su desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de los
objetivos de aprendizaje y estandares del grado que cursa. La decision sera consignada



en el acta del Consejo Directivo vy, si es positiva, la Rectoria oficializa la decisién con

resolucién rectoral.

Articulo 18. Promocién, No Promocidn Escolar y Pérdida de cupo

Por medio de este articulo se establecen los criterios de promocién y no promocion escolar

para cada grado, asi mismo, el porcentaje de asistencia que incida en la promocion de la

estudiante.

TRANSICION

Seran promovidas al siguiente grado aquellas estudiantes que demuestren
un desarrollo integral acorde con los estandares del plan de estudio
institucional correspondiente a su nivel y a su edad cronolégica; esto se
vera reflejado en su reporte de logros, si al finalizar el afio escolar obtienen
un promedio acumulado superior a 3 en las diferentes asignaturas.

Se les sugiere a los padres la permanencia en este grado de aquellas
estudiantes cuyo desarrollo integral requiera de mas tiempo para alcanzar
el nivel esperado de acuerdo con los estandares del plan de estudio
institucional correspondiente a su nivel y con su edad cronoldgica y/o su
resultado no alcanza el nivel minimo establecido en la dimension cognitiva
desarrollada en las asignaturas de matematicas y espafiol. No habra
promocion si el nimero de ausencias es superior al requerido para aprobar.
Es decir que se considera criterio suficiente para determinar la repeticion
del grado, que la estudiante haya dejado de asistir, injustificadamente, a
mas del 12% (més de 22 dias) de los dias de clases durante el afio escolar.
Bajo estas circunstancias la estudiante seria candidata a pérdida de afo
por ausencia escolar. Estos casos son decididos en el Consejo Académico.

lo-11o

PROMOCION

Promocion automética.

Seran promovidos al siguiente curso, las estudiantes que al finalizar el afio
escolar obtengan un promedio acumulado superior a 70 en todas las
signaturas.

Promocion por larecuperacion exitosa.

En el caso de que una estudiante repruebe una o dos asignaturas que no
superen el promedio minimo de 70, se da lugar a que pueda presentar
examenes de recuperacion (Ultima recuperacion); para qué pueda haber
promocién debe alcanzar el puntaje minimo de 70 en todos los examenes.

NO PROMOCION

No promocién automatica.




No seran promovidas al siguiente curso, ni tendran derecho a presentar
examenes de recuperacion, las estudiantes que al finalizar el afio escolar
reprueben con un puntaje inferior a 70 en tres 0 mas asignaturas.

No promocién por recuperacion no exitosa:

En caso de realizar un solo examen de recuperacién y no lo aprueba, la
estudiante tiene una segunda oportunidad para presentar un segundo
examen de recuperacion. Si no aprueba este segundo examen de
recuperacion, la estudiante no aprueba el afio, ya que se considera esta
pérdida como una tercera asignatura.

En caso de realizar examenes de recuperacion de dos asignaturas, debe
pasar ambos con un puntaje de 70 o mas. Si no aprueba uno de estos dos
examenes, la estudiante no aprueba el afio, ya que se considera esta
pérdida como una tercera asignatura.

No promocidén por ausencias

También se considera criterio suficiente para determinar la repeticién del
grado, si la estudiante ha dejado de asistir injustificadamente, a mas del
12% (mas de 22 dias) de los dias de clases durante el afio escolar. Bajo
estas circunstancias la estudiante seria candidata a pérdida de afio por
ausencia escolar. Estos casos son decididos en el Consejo Académico.

La asistencia se registrara tanto en la llegada a la institucion como en las
distintas asignaturas por separado; por lo cual, se podria llegar a perder
también una o mas materias por inasistencia del mas del 12% (mas de 22
dias) De perder mas de dos asignaturas, la estudiante seria candidata a
pérdida de afio por ausencia escolar para estudio y decision del Consejo
Académico o de comision de nivel.

Cuando se da el caso de la no promocion del afio por inasistencia
injustificada, se deja consignada la decision en acta y se coloca esta
observacién en el informe de evaluacién entregado a la estudiante, en
conjunto con sus notas correspondientes.

Pérdida de cupo: En caso de reprobacion por dos afios consecutivos la
estudiante automaticamente perdera el cupo. Las demas causas se
tipifican en el manual de convivencia.

Articulo 19. Proceso de Recuperaciones
« Recuperaciones semestrales.

Deberén presentar exdmenes de recuperacion de primer semestre las estudiantes desde
Transicion a Undécimo grado que haya obtenido un promedio acumulado inferior a 70 en



cualquier asignatura y/o de maximo 3 asignaturas, en las fechas estipuladas para esto en
el calendario académico.

Si la estudiante obtiene una nota de 70 o mas en el examen, la nota que reemplazara el
promedio acumulado del semestre en esa asignatura sera 70; si obtiene una nota inferior
a 70, se dejara la nota mas alta, sea esta la alcanzada durante el semestre o la del examen
de recuperacion.

« Recuperaciones al final del afio - habilitacion.

Al finalizar el afio lectivo, en noviembre, las estudiantes de Transicién a Undécimo grado,
gque tengan una 0 mas asignaturas con promedio acumulado inferior a 70, y/o no exceda la
pérdida de 3 0 mas asignaturas, deberan presentar exadmenes de recuperaciéon de acuerdo
a las fechas que se estipulan para esto en el calendario académico.

Si lal estudiante obtiene una nota de 70 o mas en el examen, la nota que reemplazara el
promedio acumulado del afio en esa asignatura sera 70; si obtiene una nota inferior a 70,
se dejard la nota mas alta, sea esta la alcanzada durante el afio o la del examen de
recuperacion.

Se tendra derecho a presentar un segundo examen de recuperacion en caso que solo se
tenga una (1) asignatura pendiente por aprobar, es decir que no se obtenga una calificaciéon
de 70 6 mas en el primer examen, este segundo examen se presenta en la fecha asignada
por la Coordinacion Académica. Ningun estudiante tiene derecho a un tercer examen de
recuperacion.

Articulo 20. Mecanismo de registro y atencion de reclamaciones en el proceso de
recuperaciones.

La informacion de las estudiantes que realizan recuperaciones semestrales y de fin de afio
con sus resultados se deja consignada en el sistema de informacion de la institucién para
que los padres las puedan consultar y se registran en actas firmadas por una comision
conformada por el Rector(a), Secretaria Académica, Coordinadora Académica y Director
de Grupo. Las solicitudes o reclamaciones acerca de los procesos de recuperaciones se
atenderan segun lo estipulado en el presente manual de convivencia.

Cualquier reclamacioén o solicitud con relacion al proceso de promocion y evaluacion de la
estudiante (incluye recuperaciones) seré atendida, asi:

1. En primera instancia por una comisién reglamentada por el Consejo Académico,



conformada por: Director de Seccién (quien la preside), Rector(a) o su delegado (opcional),
Psicéloga y Docentes de las asignaturas del grado al que pertenezca la estudiante.

Una vez revisada la reclamacién o solicitud, en reunion de la comisién, se dara respuesta
a los padres y/o estudiantes por parte de la Direccidén de Seccién, con lo que la mayoria de
la comisién haya resuelto. Esta reunion se debera consignar en acta realizada por parte de
la Asistente de Direccion. Segun el articulo Articulo 2.3.3.1.5.7. del Decreto 1075 de 2015
el Consejo Académico tiene la responsabilidad de integrar los consejos de docentes para
la evaluacion periddica del rendimiento de las educandas y para la promocion, asignarles
sus funciones y supervisar el proceso general de evaluacion. Estos casos seran
presentados, de manera informativa, posteriormente al Consejo Académico para
decisiones de implementacion de politicas a futuro.

Articulo 21. Mecanismo para Correccién de Notas

Cualquier solicitud, reclamacién o necesidad de la estudiante, después de ser atendida por
medio de los anteriores mecanismos, como son el envio formalmente de la solicitud al
correo institucional del docente y con copia a la coordinacién académica, que conlleve a
una revision con la coordinadora, aprobacion y el cambio de notas en el registro de la
estudiante del trimestre actual o anteriores, debe realizarse sin excepcion y Unicamente
segun el procedimiento establecido y diligenciando el formato de Instructivo correccion
notas requerido, con el aval del Coordinador Académico.

En algunos casos excepcionales, el formato podra ser tramitado por la coordinacion
académica, con el aval del Rector(a) (reemplazando la firma del Docente).

Una vez modificada la nota en el sistema el docente debera:

1. El docente a cargo debe comunicar a Coordinacion Académica la situacion presentada
con la correccién de la nota, la causa, las notas y criterios con fechas en Schooler Plus
corregidos y la nota actual. Esto debe ser formalmente a través de correo institucional. En
este mismo correo se solicita autorizacién para ingresar nueva nota. Usualmente este

cambio de nota solo se realiza en Coordinacion Académica, mas no el docente.

2. Una vez se recibe la aprobacion para el cambio de nota, el docente de la asignatura
debe comunicar personalmente a la estudiante y a su correo electronico institucional, el

cambio o la correccion, informando el inicial y el nuevo promedio acumulado.



2. Comunicar a la familia la correccion realizada con el inicial y el nuevo promedio
acumulado, a través de correo electronico institucional, para dejar la constancia como
evidencia.

Articulo 22. Seguimiento y Compromisos por Resultados Académicos

La Coordinacion Académica analizara cada trimestre, los casos de estudiantes con los
siguientes resultados:

« Valoracién no logra‘en alguna asignatura, para los estudiantes de Transicién.

« Resultados finales de 70 o menos en alguna asignatura, para las estudiantes desde
Primero a Undécimo grado.

« Estudiantes que repetidamente desaprueban la Evaluacion Final Trimestral de cada
trimestre.

« Estudiante que no evidencian progreso en su desempefio basico.

Para el caso de estos estudiantes la Coordinacion Académica:

o Trabajara en conjunto con los jefes de departamento, integradores curriculares y
Departamento de Apoyo Estudiantil (si da a lugar) para establecer las recomendaciones y
acciones necesarias en cada caso.

« Hara recomendaciones generales o particulares a los docentes, o a otras instancias del
establecimiento educativo, en términos de actividades de refuerzo y superacion.

« Elaborara cartas o actas de compromiso con los padres de familia informandoles las
asignaturas que sus hijas deben reforzar y acordar los compromisos por parte de los
involucrados.

Una instancia reglamentada por el Consejo Académico, que estaria conformada por:
Rector(a), Coordinador(a) Académica, Directores de Grupo, jefe de MSS y Secretaria
Académica, denominada Equipo Académico, analizaran:

« Al final del segundo y ultimo trimestre los casos de estudiantes en recuperacion que
requieran algun analisis para la toma de decisiones; solo en esta instancia se podra decidir
acerca de cualquier aspecto de las recuperaciones semestrales y finales del estudiante.

« Este equipo académico tendra la potestad de involucrar a los docentes segln se requiera.
Si por algun motivo se concluye en las decisiones de la comision realizar modificacion en

la nota de la estudiante, se debera realizar segun lo estipulado en el Manual.



Articulo 23. Estimulos para las Estudiantes.

El refuerzo positivo constante es parte del ejercicio de promocién de autoestima y

empoderamiento de nuestras estudiantes. Con ello se destaca de diversas maneras las

fortalezas y el aprovechamiento de las oportunidades ofrecidas dentro del Colegio Sister

Johanna - Hermana Johanna (Antiguo Fundacion Educativa Madre Butler) nuestras

estudiantes. Para ello, el Colegio Sister Johanna - Hermana Johanna (Antiguo Fundacion

Educativa Madre Butler) ha establecido los siguientes estimulos para sus estudiantes:

RECONOCIMIENTO

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS

1. Ser elegida
como Hija de
Maria.

En el Colegio Sister Johanna - Hermana Johanna (Antiguo
Fundacion Educativa Madre Butler) cada clase, bajo la guia de su
Director de Grupo y docente del departamento de Religion, elige
su representante quien formara parte de la Corte de Honor de la
Virgen Maria durante la celebracién del mes de mayo.

Las estudiantes elegidas deben tener, entre otras las

siguientes cualidades:

« Demuestra respeto frente la autoridad

« Disfruta colaborar en clase y/o actividades escolares e Se
ofrece voluntariamente y con entusiasmo para ayudar a sus
comparieras en la clase

« Sabe controlar sus impulsos

« Habla y actla respetuosamente

« Demuestra respeto durante las actividades espirituales

(Misa, oraciones, etc.)

« Actlia con modestia

« Demuestra respeto durante los distintos eventos que

la Institucion organiza

« Es honesto en el cumplimiento de actividades

escolares e Demuestra responsabilidad académica

2. Ser elegida al
Consejo Estudiantil
del Colegio Sister
Johanna Hermana
Johanna (antiguo
Fundemabu)

En el mes de febrero, las estudiantes tienen la oportunidad de
postularse como representantes de sus clases. Durante dos
semanas hacen su campafia con miras a la eleccion, al final de
las cuales, se realiza una votacién y cada clase elige a sus
representantes.

3. Ser elegida
Personera o
Representante de
las Estudiantes

Estas estudiantes son elegidas entre los miembros del
Consejo Estudiantil y deben pertenecer al Grado 11.




4, Ser miembro
de los distintos
clubes

deportivos,
culturales,
espirituales y
Coro, entre

otros, que se
organicen en el

Las estudiantes que deseen vincularse a algun equipo deportivo
organizado en este afio, deben presentar su solicitud. Para que la
estudiante pueda permanecer como miembro activo del equipo,
debe presentar la autorizacion previa de sus padres o acudientes,
participar en todas las actividades que éste promueve. Durante la
ceremonia de graduacion las estudiantes que se destacaron por su
participacion reciben un premio especial.

afno.

5. Formar Pertenecen al Cuadro de Honor las estudiantes de Grados T° a 11°, quienes,
parte del con su comportamiento y dedicacion, han logrado desempefiarse exitosamente
Cuadro al finalizar cada trimestre, teniendo en cuenta la nota acumulada en cada uno
de de ellos. Los premios que se entregan durante la ceremonia de premiacion son
Honor. los siguientes:
« Promedio de 80-84 - Mencién de Honor
« Promedio de 85-89 - Segundo Puesto en Cuadro de Honor « Promedio
de 90-94 - Primer Puesto en Cuadro de Honor « Promedio de 95 0 més. -
Excelencia en Cuadro de Honor Requisitos Adicionales
Para recibir este reconocimiento la estudiante debe:
« Tener una nota de Disciplina igual o mayor a 85.
« No tener ninguna asignatura perdida, aunque tenga el promedio para
alguno de los niveles del Cuadro de
Honor.
« Encontrarse a paz y salvo en todo concepto.
6. Al finalizar el afio escolar, se premia a las estudiantes de Primero a Undécimo
Reconoci Grado que durante el afio se destacaron por su excelente asistencia, de
miento acuerdo a la informacién suministrada por el departamento de Sistemas.
por Durante la Ceremonia de Finalizacion del Afio reciben un premio especial.
excelente
asistenci
a.
7. Al finalizar el afio escolar, cada Director de Grupo de Primero a undécimo
Recibir grado elige a las estudiantes que durante el afio se destacaron por sus
diploma excelentes modales. Durante la Ceremonia de Finalizacion del Afio reciben un
por premio especial.
excelen
tes
modale
S.
8. Recibir Al finalizar el afio escolar, cada Director de Grupo de Primero a undécimo
diplomas grado elige a las estudiantes que durante el afio se destacaron por haber
por obtenido un promedio final de 90 tanto en Disciplina. Durante la Ceremonia de
excelente Finalizacién del Ao reciben un premio especial.
Disciplina




9. Recibe este diploma la estudiante que apruebe todas las asignaturas al
Recibir finalizar undécimo grado, asi como la Disciplina.
Diploma
de
Bachiller
10. Durante la Ceremonia de Graduacion de las alumnas de 11°, se da un premio
Recibir especial a la estudiante que obtuvo el mejor promedio en este examen.
premio
al
mejor
resulta
doenla
Prueba
Saber
11°.
11. Durante la Ceremonia de Graduacion de las alumnas de 11°, se da un premio
Recibi especial a la estudiante con el mejor promedio de 8° a 11°.
r
Medall
a de
Excele
ncia al
mejor
bachill
er.
12. Durante la Ceremonia de Graduacion de las alumnas de 11°, se otorgan
Recibir medallas a las estudiantes que obtuvieron los mejores promedios de 8°
Medalla a 11° en las distintas asignaturas.
s  por
mejores
promedi
0s en
las
distintas
asignat
uras
13.Presen Durante la ceremonia de grado 11.:
tar los 1. La estudiante con los mejores promedios de 8° a 11°, tiene el derecho
Discurs a pronunciar el discurso en espaiiol.
0s: 2. La estudiante con el segundo mejor promedio de 8° a 11°, tiene el
« espafiol derecho a pronunciar el discurso en inglés.
e inglés
14. Al finalizar cada afio y en la ceremonia de Graduacion el Departamento de
Reco Deportes escoge a las alumnas que han participado en los equipos
nocim deportivos y se hayan destacado.

iento




espec
ial a

las
deportist
as
destaca
das.

15.
Recono
cimiento
especial
alas
estudian
tes con
excelent
es
habilidade
S
artisticas.

Al finalizar cada afo y en la Ceremonia de Graduacion de Grado 11°, se
escoge a las estudiantes que se hayan destacado por sus habilidades
artisticas.

16.
Recono
cimiento
para los
buenos
resultad
os en la
Prueba
Saber.

Asi mismo, las estudiantes de 11° que obtengan un excelente promedio en
cada una de las asignaturas del examen Prueba Saber 11° estaran eximidas
del examen de fin de afio académico o de final del tercer trimestre
correspondiente a dicha asignatura. La nota promedio para eximir sera la
acordada por el Consejo Académico segun los resultados del afio en curso.

17.
Recibir
la
solicitud
de
matricul
a para el
afo
siguient
e.

Recibe esta solicitud la estudiante que cumple con las condiciones
disciplinarias, académicas y de proceso formativo y se encuentre a paz y salvo
bajo todo concepto con la Institucion.

18.
Diploma
S de
buenos
modales

colabor
acion,
disciplin
ay
espiritu
alidad.

Las estudiantes con buenos modales, espiritu colaborativo,

excelente disciplina y espiritualidad durante todo el afio académico

seran escogidas por su profesor/a titular para ser
reconocidas en publico y en el Colegio Sister Johanna - Hermana Johanna
(antiguo Fundemabu)




19. Otorgada a las estudiantes de once grados que mantuvieron un promedio de

Medall 90 y superior tanto en lo académico como en lo personal, social y espiritual
aal durante basica primaria y media, asi como aquellas que obtuvieron promedios
Mérito gue le permitan alcanzar la beca del Gobierno y el mejor promedio en las
Tricolo Pruebas Saber 11.

.

20. Mencion de honor para las estudiantes que pertenecen y participan en los
Recono diferentes eventos ofrecidos por cada uno de

cimiento los clubes que ofrecen actividades extracurriculares.

MUN

Club,

Interact

Club,

Green

Club u

otro.

21. Nifa En el nivel de T° se lleva a cabo un programa en el cual cada semana una nifia
De La tendra la oportunidad de ser resaltado ante sus comparieritas y profesoras
Semana como ser unico y especial. Cada dia de la semana, se realiza una actividad con

el apoyo de papa y/o mama, asi como el acudiente a cargo, como elementos
activos del proceso de crecimiento personal de sus hijas.

22. La estudiante que apruebe todas las asignaturas y/o haya mostrado
Diploma | interés, esfuerzo y/o mejoria significativa en su desempefio

S de [ académico recibe este diploma al finalizar cada trimestre.

Recono
cimiento
de
Superac
ion
Persona
I

23. Por medio de este refuerzo se busca fomentar de una manera positiva el
Refuer adecuado comportamiento de la estudiante, asi como el éxito en su desempefio
Z0 escolar.

Positiv
0
Contin
uo

Articulo 24. Promocién Bachiller Académico

El titulo de Bachiller Académico en la institucion se otorga a los estudiantes de Undécimo
grado que hayan aprobado todos los niveles y hayan cumplido con los siguientes requisitos:

1. Haber aprobado todas las asignaturas correspondientes al plan de estudio, en cada uno
de los grados obligatorios de la educacion basica primaria, secundaria y media académica.

2. Estar a paz y salvo por todo concepto con la institucién, a excepcion de cuando presente
imposibilidad de pago por justa causa.



3. Haber cumplido totalmente las horas correspondientes al servicio social obligatorio.

4. Haber cumplido con los requisitos de exdmenes estandarizados nacionales de acuerdo
a lo estipulado en el Manual de Convivencia vigente.

La norma colombiana se refiere expresamente al otorgamiento del titulo de bachiller,
expresado en un diploma, y no forma exigencia alguna de que para ello la instituciéon tenga
que celebrar una ceremonia de graduacion e invitar a dicha celebracion a todos los

estudiantes, o que la prohiba o incluso que ordene su reglamentacion.

Articulo 25. Graduacion de las Estudiantes

El titulo de Bachiller Académico en la institucion se otorga a las estudiantes de 11° que
hayan aprobado todos los niveles y hayan cumplido con los siguientes requisitos:

1. Haber aprobado todas las asignaturas correspondientes al plan de estudio, en cada uno
de los grados obligatorios de la educacion basica primaria, secundaria y media académica.

2. Estar a paz y salvo por todo concepto con la institucion, a excepcion de cuando presente
imposibilidad de reposicion o pago por justa causa.

3. Haber cumplido totalmente las horas correspondientes al servicio social obligatorio.

4. Haber cumplido con los requisitos de exdmenes estandarizados nacionales de acuerdo
a lo estipulado en el Manual de Convivencia vigente.

5. Haber obtenido certificacion de inglés para su grupo B2, Certificado de Pep, Certificado
de Programa de Steam (Geeky L@tinas) y cualquiere otro certficado de Programas que
se realicen en el Colegio. Todo esto teniendo en cuenta la corresponsabilidad que tiene la
Fundaciéon EWO con todos los aliados que vienen apostando a invertir en la educaciéon de
las estudiantes del Colegio Sister Johanna.

La norma colombiana se refiere expresamente al otorgamiento del titulo de bachiller,
expresado en un diploma, y no forma exigencia alguna de que para ello la instituciéon tenga
gue celebrar una ceremonia de graduacion e invitar a dicha celebracion a todas las
estudiantes, o que la prohiba o incluso que ordene su reglamentacion.

En la institucion se adelantara solamente invitacién a la ceremonia de graduacioén para las
estudiantes de undécimo que han sido promovidos a bachilleres, de acuerdo a los criterios
gue se establecen en este articulo. Al finalizar el nivel preescolar y el nivel de basica

primaria se realizaré solo ceremonia de clausura.



La ceremonia de proclamacion de bachilleres constituye una invitacién y en ese sentido
cuando la Institucion decide efectuar tal evento no puede ser constrefiida ni obligada a lo
que la constitucién y la ley no obliga, y menos cuando con su actuar no se esta afectando
ningin derecho, pues en aparte alguno de la normatividad constitucional o legal se
establece que los estudiantes tienen el “derecho” a participar en la “ceremonia de
proclamacion de bachilleres”; por lo tanto, al no constituirse tal participacién en un derecho,
la no invitacién a la misma por parte de la Institucion educativa no lo esta vulnerando en
absoluto.

El Colegio se reserva el derecho de invitar a la ceremonia solemne de graduacion de
bachilleres a los estudiantes de dltimo afio que considere en su libre discrecién. Son
criterios para considerar la no invitacion a la ceremonia de proclamacién de bachilleres: 1.
Haber obtenido en los resultados de las Pruebas de Estado “SABER” haber obtenido un
puntaje inferior a 290 a excepcién de los estudiantes con modificacion curricular aprobado
por el ICFES.

1. Haber cometido o reincidido en falta grave o falta Tipo lIl.

2. Que los padres de familia no hayan cumplido oportunamente con las obligaciones
econémicas o de corresponsabilidad contraidas con el Colegio y por lo mismo no se
encuentren a paz y salvo por todo concepto de manera anticipada al momento de la

ceremonia.

En caso de que el estudiante no sea invitado a la ceremonia de proclamacion de
bachilleres, su diploma y acta de grado le seran entregados en la Secretaria Académica
del Colegio.

Capitulo V
Estrategias de Apoyo para el Aprendizaje de las Estudiantes
La institucion ha establecido que en la planeacion de toda asignatura el docente debe

proyectar actividades de diferentes tipos para apoyar a la estudiante en su proceso de
aprendizaje por situaciones pedagogicas para tener en cuenta asi:

Pueden ser situaciones pedagogicas para apoyo las siguientes:

a. Situacioén de riesgo académico.
b. Situaciones de compromiso cognitivo o del aprendizaje.
c. Situaciones de salud avaladas especificamente por el médico de la EPS.



d. Situaciones de viajes o traslados de ciudad previamente anunciados al Colegio
formalmente por los padres.

e. Representacion del Colegio en eventos externos.

f. Situacion de calamidad familiar.

g. Otras situaciones avaladas por el Consejo Académico.

En este caso, el padre de familia 0 acudiente debe enviar pruebas externas estandarizadas
y/o diagndstico de especialista externo, incapacidad médica avalada por la EPS, un correo
informando la situacion o novedad familiar por la cual la estudiante esté pendiente de
alguna o varias evaluaciones desde el correo personal del acudiente, correo informativo
del docente a cargo de la actividad externa que se vaya a realizar, entre otros. En este
correo, debe solicitar cita con el docente de la asignatura, director de grupo o coordinadora
académica con el fin de analizar la situacién, identificar si la justificacibn amerita una
intervencion y, en caso de que lo amerite, determinar la manera para resolver dicha
situacion pedagdgica.

Articulo 26. Acciones para el Mejoramiento del Desempefio de las Estudiantes

El Colegio esta encaminado a proporcionar instruccién y practica adicional a aquellos
estudiantes que asi lo requieran para lograr sus objetivos. Busca prevenir dificultades a
futuro y realzar oportunidades de aprendizaje. El programa apunta a satisfacer las
necesidades personales y académicas de cada una de las estudiantes, reconociendo su
potencial particular y construyendo desde un inicio, unas fuertes bases en el desarrollo de
las habilidades requeridas para la lecto escritura, el proceso de aprendizaje en las areas de
inglés, matematicas y las habilidades metacognitivas. Este servicio esta diseflado para
trabajar con intervencion dentro y fuera de clase dependiendo de las necesidades del
estudiante. Los estudiantes identificados con resultados académicos en riesgo o
condificultades en el alcance de los logros del nivel, reciben apoyo por parte de la
especialista en apoyo académico y/o psicéloga, de acuerdo a sus necesidades en las
asignaturas basicas.

La institucion ha establecido que en la planeacion de toda asignatura el docente debe
proyectar actividades de diferentes tipos para apoyar a la estudiante en su proceso de
aprendizaje, siendo estas:

i. Refuerzo durante las clases u horario académico

En el evento inusual en que un alto porcentaje de la clase pierda una evaluacion o prueba
de desempefio, el docente realizara actividades adicionales de aprendizaje, por



diferenciacion, durante la jornada escolar en las competencias que asi lo requieran.

En el caso de que el 50% o mas de una clase no logren el resultado esperado en cuanto
al aprendizaje, el docente debe realizar un refuerzo y revaluar las competencias
involucradas.

ii. Programa de Refuerzo Académico Semestral

De acuerdo a los resultados de las evaluaciones o de acuerdo al resultado general, las
estudiantes deben asistir a esta actividad, dos veces al afio, que se lleva a cabo al inicio
del afio académico y a la mitad en un horario especial. Las estudiantes y sus padres son
informados de la necesidad de asistir a estos refuerzos a través del medio de comunicacion
institucional determinado para este fin.

En el Colegio Sister Johanna - Hermana Johanna (Antiguo Fundemabu) esta actividad se
lleva a cabo de manera continua e inmediata cuando se detecta que la estudiante requiere
ayuda adicional Y durante todo el afio escolar, para aquellas estudiantes que han estado
ausentes, o que necesiten o soliciten ayuda y/o soporte adicional.

Estas recuperaciones se llevan a cabo en un horario especifico dentro de la jornada
escolar, es responsabilidad de la estudiante (bachillerato) o padres (Transicion o
Elemental) contactar al docente dentro de los 5 dias hébiles siguientes de su retorno a
clase, para acordar posibles instancias evaluativas pendientes.

iii. Programa de Tutorias internas/externas del Programa de Servicio Social
Marymount/Colegio Sister Johanna

Este servicio se ofrece de T° a 11° y estd encaminado a proporcionar instruccion y practica
adicional a aquellas estudiantes que asi lo requieran para lograr sus objetivos. Busca
prevenir dificultades a futuro y realzar oportunidades de aprendizaje.

El servicio apunta a satisfacer las necesidades personales y académicas de cada una de
las estudiantes, reconociendo su potencial particular y construyendo desde un inicio, unas
fuertes bases en el proceso de aprendizaje de asignaturas basicas. Este servicio esta
disefiado para trabajar con intervencion dentro y fuera de clase dependiendo de las
necesidades de la estudiante.

Las estudiantes identificadas con resultados académicos en riesgo o con dificultades en el
alcance de los logros del nivel, reciben apoyo por parte de la especialista en apoyo
académico y/o psicoemocional, de acuerdo a sus necesidades de asignaturas basicas. Las
sesiones de trabajo se organizan en rotaciones fuera del salén de clases. La intervencion



se realiza a manera de rotacién (grupos de 2 a 3 estudiantes por tutor).

Los tutores que forman parte de este programa son estudiantes seleccionados y avalados
por sus docentes de asignatura, del Colegio Sister Johanna y Marymount, que desde su
compromiso de liderazgo y servicio o desde su requisito de servicio social para graduarse,
aplican para ello. También existen tutores docentes de ambos colegios quienes, como
parte de su iniciativa de servicio, se ofrecen para ello en sus tiempos libres y que coincidan
con la isponibilidad de las estudiantes.

Estas actividades se realizan durante el afio académico en curso, sea virtual y
sincrénicamente en horarios después de clase, o de manera presencial, los sabados, horas
de estudio u otro. Este Programa es monitoreado por dos adultos responsables de cada
Colegio, quienes organizan la logistica, la capacitacion a los tutores, el empalme docente
asignatura-tutor, los materiales a trabajar entre otros.

iv. Recuperaciones Semestrales y Finales

Recuperaciones Semestrales

Deberan presentar examenes de recuperacion de primer semestre las estudiantes desde
1° grado a 11° grado que hayan obtenido un promedio acumulado inferior a 70 en cualquier
asignatura y/o de maximo 3 asignaturas, en las fechas estipuladas para esto en el

calendario académico.

Si la estudiante obtiene una nota de 70 0 mas en el examen, la nota que reemplazara el
promedio acumulado del semestre en esa asignatura sera 70; si obtiene una nota inferior
a 70, se dejara la nota mas alta, sea esta la alcanzada durante el semestre o la del examen
de recuperacion.

Recuperaciones de Final de Afio (Habilitaciones y Rehabilitaciones)

Al finalizar el afo lectivo, las estudiantes de 10 al 11°, que tengan una o dos asignaturas
con promedio acumulado inferior a 70, deberan presentar examenes de habilitacién de
acuerdo a las fechas que se estipulan para esto en el calendario académico.

Si la estudiante obtiene una nota de 70 o mas en el examen, la nota que reemplazara el
promedio acumulado del afio en esa asignatura sera 70; si obtiene una nota inferior a 70,
se dejara la nota mas alta, sea esta la alcanzada durante el afio o la del examen de
habilitacion.



Se tendra derecho a presentar un segundo examen de habilitacién en caso que solo se
tenga una (1) asignatura pendiente por aprobar, es decir que no se obtenga una calificaciéon
de 70 o mas en el primer examen, este segundo examen se presenta en la fecha asignada
por la Direccion.

Ninguna estudiante tiene derecho a un tercer examen de recuperacion.

Articulo 27. Sistema de Apoyo Académico Multinivel
Apoyo a Estudiantes en SAPP Il y lll (Necesidades Educativas Especiales)

Basados en el Decreto 1421 de 2017 y el Articulo 46 de la Ley 115 de 1994 la institucién
ofrece el apoyo a las estudiantes con necesidades educativas diferentes (problemas de
aprendizaje, discapacidades fisicas, psicolégicas y/o cognitivas), respondiendo a las
diferencias individuales y facilitando asi su proceso de ensefianza - aprendizaje.

Este apoyo ha sido disefiado para estudiantes desde T° a 11a con necesidades especificas,
previamente identificados por profesionales de la institucién y/o profesionales externos y
diagnosticados por profesionales externos.

El sistema de apoyo en el Colegio Sister Johanna - Hermana Johanna esta basado en el
Sistema de Apoyo de Mdultiples Niveles, el cual integra tanto la evaluacion como la
intervencion dentro de un sistema de prevencién qué incluye varios niveles, con el objetivo
de maximizar el logro de la estudiante y reducir dificultades comportamentales y
académicos.

La institucion utiliza datos para identificar estudiantes en riesgo por bajos resultados de
aprendizaje y para monitorear su progreso, con el fin de ajustar la intensidad y naturaleza
de aquellas intervenciones que puedan ser ofrecidas.

La respuesta de las alumnas a estas intervenciones ayuda a identificar aquellas qué
presentan dificultades de aprendizaje, socioemocionales y/o de otro tipo. A través del
sistema de apoyo, ofrecemos a nuestras estudiantes la asistencia que requieran para
alcanzar el éxito académico, comportamental y social. El Programa de Apoyo Académico
y Psicoemocional, como un modelo integrado y comprensivo, articula los estandares
académicos de la institucion.

La instruccion de acuerdo a los estandares, aprendizaje enfocado en la estudiante,
ensefianza diferenciada, necesidades individuales de la alumna y el alineamiento de los
sistemas necesarios para todas las estudiantes. A través de un proceso sistematico y



colaborativo, se realiza un seguimiento de las estudiantes para recolectar informacion
sobre sus logros académicos y/o emocionales.

Hemos estructurado tres niveles de apoyo que apuntan a satisfacer las
necesidades individuales de aprendizaje. Estos niveles son Apoyo |, 1l y llI:

« Apoyo | (nivel I): Incluye instruccién diferenciada y practicas de aprendizaje del Siglo XXI
llevada a cabo por el equipo de docentes para apoyar a todas nuestras aprendices. Si el
profesor identifica que una estudiante presenta dificultades con el aprendizaje del curriculo,
ella debe referirse al cuadro de intervencion con el fin de iniciar el proceso de seguimiento.

« Apoyo Il (nivel 1): Incluye instrucciones especificas e intervenciones ofrecidas a las
estudiantes en riesgo debido a bajos resultados de aprendizaje. Las estudiantes qué
pertenecen al SAPPI son aquellas que muestran desempefios por debajo del promedio
esperado y estan en riesgo de no aprobar el requisito minimo. Las necesidades de estas
alumnas son identificadas a través de procesos evaluativos y/o después de haber
implementado sin evidencia de progreso durante un periodo de 4 a 6 semanas estrategias
dentro del sal6n de clases. Un plan de intervencion es disefiado internamente, ademas las
estudiantes pueden ser remitidas para una evaluacion externa con el fin de determinar la
necesidad de un apoyo externo y un Plan de acomodaciones personalizado el cual es
disefiado, si es necesario. Psic6logas y profesores informan a padres estos resultados, el
plan de accion y de intervencion disefiado.

« APOYO Il (nivel llI): Incluye instruccién diferenciada y practicas de ensefianza del siglo
llevadas a cabo por el profesorado, intervencion dentro y fuera de la institucion. Las
estudiantes ubicadas en este nivel, son aquellas que tienen dificultades para cumplir con
el curriculo y podrian presentar un desfase de 1 o 2 afios. Algunas alumnas podrian
necesitar un profesor de inclusién y un Plan Individualizado de Ajustes Razonables (PIAR)
es desarrollado para ofrecer estrategias y acomodaciones adecuadas para satisfacer las
necesidades cognitivas, emocionales, sociales y/o comportamentales de aquellas
estudiantes que presenten necesidades especiales. Las estudiantes en este nivel podrian
necesitar modificacion curricular. La psicéloga y profesor informan a los padres sobre los
resultados de la estudiante, el plan de accion e intervencion disefiado. La institucion y los
padres firman un acuerdo en el cual los padres se comprometen a proveer y mantener los
servicios profesionales requeridos hasta que la institucion y/o el profesional externo lo

considere necesario.

De acuerdo con el principio de corresponsabilidad, los padres de familia que acepten el

apoyo, deberan firmar un acta en la cual se comprometen a proveer y mantener los



servicios profesionales internos y externos hasta que la institucion y/o profesionales lo

consideren.

Requisitos para el apoyo:

1. Entrega de diagndstico realizado por profesionales externos y/o evaluacién psico-

educativa aprobada por la institucion.

2. Firma de carta de compromiso con los padres de familia, en la cual se compromete a

proveer los apoyos externos requeridos por la estudiante.

Acomodaciones curriculares (Estas son algunas de las acomodaciones disefiadas que
se aplican de acuerdo a las necesidades de cada caso y a criterio del Programa de
Apoyo Académico y Psicoemocional, con fundamento en un diagnostico profesional).

1. Presentacion

« Proporcionar ayuda auditiva y visual.
« Proporcionar documentos con

el tamafio de letra
adecuado.

« Reducir el nimero de items

por pagina o linea. « Designar

una compafiera como ayudante

« Uso de instrucciones orales y/o

escritas.

« Dar instrucciones en pequefios

pasos y con pocas palabras.

« Disefio del examen o actividad

de acuerdo a las necesidades.

(Preguntas de falso o verdadero,

escogencia

multiple).

2. Respuestas

« Permitir respuestas de manera oral.

« Verificar respuestas escritas de
manera oral. « Permitir que las
respuestas sean dictadas al docente o
asistente.

« Permitir grabar las respuestas.

« Permitir el uso del computador.

« Permitir que las respuestas

sean contestadas directamente

en el examen o actividad y no en la hoja
de respuestas.

3. Tiempo

« Permitir periodos de
descanso durante las
actividades.

« Extender o acortar el tiempo
de actividades (adecuarlas a
las

necesidades especificas de la
estudiante.




« Realizar las evaluaciones en varias
sesiones o dias. « Realizar las
evaluaciones en una hora especifica
del dia.

e Adaptacion de la rutina escolar.

4. Adecuacion del espacio « Permitir una ubicacion adecuada
dentro del salon. « Proveer un
espacio libre de distractores

visuales y auditivos

(lejos de puertas, ventanas, areas de
trabajo grupal)

5. Otros « Concretar cédigos y sefales de
comunicacion entre el maestroy la
estudiante (ej: tocar el hombro, tocar
con el lapiz su mesa).

« Estudiar alternativas para proveer
acomodaciones adicionales
requeridas por la estudiante, de
acuerdo a sus necesidades.

6. Calificaciones « Se aplica la misma escala con el
ajuste de 60 como la nota minima
para aprobar una asignatura para las
estudiantes en este programa.

Capitulo VI

Mecanismos de Reclamacion y Participacion

Segun el articulo 2.3.3.3.3.11. del Decreto 1075 de 2015 el establecimiento educativo debe
crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de
evaluacién y promocion de los estudiantes, si lo considera pertinente, es por esto que se
definen los siguientes mecanismos e instancias para atencion segun el tema requerido:

Articulo 28. Mecanismo de Atencidn para la Retroalimentacion acerca del
Desempeiio de la Estudiante

Los padres tienen acceso diario a consultar en el Schooler Plus, de la institucién, los
resultados de desempefios académicos de sus hijas. Asimismo, el dia de entrega de los
informes intermedios y finales trimestrales, todos los docentes estan dispuestos para recibir
y atender a los padres de familia.

Cuando el padre o estudiante quiere alguna aclaracion adicional acerca del proceso de
desempefio académico, que incluye revision de nota, deben seguir el siguiente conducto



regular:

« Pedir atencion del Docente de la asignatura correspondiente, a través del correo
electronico institucional. Otro miembro del personal de la seccién correspondiente hace el
acompafiamiento al docente en estas citas, si asi se requiere. Si es algo relacionado con
un tema general se puede solicitar atencion del director(a) de Grupo.

« Si la situacién amerita la intervencion de otro estamento, los padres de familia tienen toda
la libertad de solicitar atencion del director(a) de Seccién o Asistente en Direccién de
Seccion correspondiente, quien puede requerir ser acompafiado de la psicéloga o
docentes segun se disponga.

« Como siguiente instancia se dispone de la Coordinacion Académica para la atencién del
caso, si asi se requiere por parte del padre de familia o de la Direccién de Seccion. Se
puede requerir presencia de la psicéloga o docentes segln se disponga.

« El Rector(a), escuchara y atendera aquellos casos no resueltos, por las instancias
anteriores, que por su gravedad asi lo exijan.

El personero de los estudiantes es mediador ante las instancias del conducto regular, al
cual todo estudiante puede acudir en el momento oportuno y de acuerdo con las funciones
que le competen.

Articulo 29. Mecanismos de Resolucién de Incidencia, Solicitud o Reclamacion
acerca del Proceso de Promocion y Evaluacién de la Estudiante

Cualquier incidencia, reclamacién o solicitud con relacién al proceso de promocion y
evaluacién del estudiante (incluye recuperaciones) sera atendida, asi:

1. En primera instancia por una comisién reglamentada por el Consejo Académico,
conformada por: Coordinador Académico (quien la preside), Rector(a) o su delegado
(opcional), consejera y Docentes de las asignaturas del grado al que pertenezca el
estudiante. Una vez revisada la incidencia, reclamacion o solicitud, en reunién de la
comision, se dard respuesta a los padres y/o estudiantes por parte de la Direccion de
Seccion, con lo que la mayoria de la comision haya resuelto. Esta reunion se debera
consignar en acta realizada por parte de la Asistente de Coordinacion. Segun el articulo
Articulo 2.3.3.1.5.7. del Decreto 1075 de 2015 el Consejo Académico tiene la
responsabilidad de integrar los consejos de docentes para la evaluacion periédica del
rendimiento de los educandos y para la promocién, asignarles sus funciones y supervisar
el proceso general de evaluacion.



Estos casos seran presentados, de manera informativa, posteriormente al Consejo
Académico para decisiones de implementacién de politicas a futuro.

Articulo 30. Mecanismos de Participacion de la Comunidad Educativa

El (la) Rector(a), Coordinador(a) Académico, Secretaria Académica, Asistentes de
Coordinacién, Jefes de Departamentos y el Consejo Académico periédicamente generan
estrategias para crear y analizar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
SIEE y esta revision se presenta al Consejo Directivo para su aprobacion, una vez aprobado
se socializa con los docentes, padres de familia y estudiantes. Asi mismo, a través del afio
escolar se realizan reuniones periddicas con los docentes por Seccion, con el fin de
mantenerlos informados de las distintas actividades e implementaciones que se llevan a
cabo. Igualmente, en dichas reuniones se recogen aportes de los docentes para continuar
fortaleciendo el SIEE. También, durante el afio escolar se organizan reuniones con la
participacion de algunas de estas personas: Coordinador(a) Académico, Asistentes de
Coordinacién, profesionales de MSS, Psicologas, Integradores Curriculares, Jefes de
Departamentos y Docentes, para discutir aspectos relacionados con la gestién curricular y
el impacto de la misma en el aprendizaje de los estudiantes.

La Rectoria realiza reuniones periddicas con todos los Docentes durante los cuales
presenta informacion, también durante el afio escolar se realizan talleres y/o
capacitaciones para fomentar el desarrollo profesional continuo.

La comunidad educativa también participa a través de encuestas, grupos focales, consejos,
redes sociales y otros espacios establecidos de manera especifica para docentes,
colaboradores, estudiantes, administrativos, estudiantes y padres en general. Para
garantizar el cumplimiento de lo establecido en este acuerdo, cualquier miembro del
Consejo Directivo, Consejo Académico, Consejo Estudiantil, estaran atentos para que
estas pautas sean conocidas por toda la Comunidad Educativa y cuando se detecte alguna
irregularidad se puedan dirigir en primera instancia al Rector(a).

Articulo 31. Comisidn de Evaluacién y Promocion

La comision de evaluacion y promocion del Colegio Sister Johanna esté integrada por un
namero de hasta tres docentes, un representante de los padres de familia que no sea
docente de la institucion y el rector o su delegado, quien la convoca y preside, con el fin de
definir la promocién de los estudiantes y hacer recomendaciones de actividades de
refuerzoy superacion para estudiantes que presenten dificultades.



En los encuentros que tendra la comisién de evaluacién y promocion al finalizar cada
periodo escolar se debe garantizar el cumplimiento de las siguientes funciones:

« Definir la promocidn de las estudiantes al terminar el afio escolar.
. Convocar reuniones generales de docentes o por areas, para analizar y proponer
estrategias, actividades y recomendaciones en los procesos de evaluacion en el aula.

. Orientar a los profesores para revisar las practicas pedagogicas y evaluativas, que
permitan superar los indicadores, logros y desempefios de las estudiantes que tengan
dificultades en su obtencion.

- Analizar situaciones relevantes de desempefos bajos, en areas o grados donde sea
persistente la reprobacion, para recomendar a los docentes, estudiantes y padres de
familia, correctivos necesarios para superarlos.

- Analizar y recomendar sobre situaciones de promocion anticipada, para estudiantes
sobresalientes que demuestren capacidades excepcionales, o para la promocién ordinaria
de estudiantes con discapacidades notorias.

« Servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que puedan presentar los
estudiantes, padres de familia o profesores, que consideren se haya violado algin derecho
en el proceso de evaluacion, y recomendar la designacion de un segundo evaluador en
casos excepcionales.

Verificar y controlar que los directivos y docentes cumplan con lo establecido en el Sistema
Institucional de Evaluacion y Promocién de Estudiantes, definido en el presente Acuerdo.

- Consignar en actas las decisiones, observaciones y recomendaciones de cada reunion,
las cuales constituiran evidencia para posteriores decisiones acerca de la promocion de
las estudiantes.

- Otras que determine la institucion a través del PEI, como:

1. Recibir informes del rendimiento escolar, reclamos y solicitudes.

2. Dar alternativas para solucionar situaciones especificas.

3. Informar al Consejo académico de las alternativas o acciones a seguir para mejorar el
proceso pedagogico.

4. Actuar con base a los criterios de evaluacion y promocion establecidos en el sistema
institucional de evaluacion.

5. Definir la promocion de las estudiantes.

6. Analizar los casos de estudiantes con desempefios excepcionales altos para solicitar a
los consejos académico y directivo la aplicacion de la promocién anticipada. 7. Hacer
recomendaciones de actividades de apoyo para estudiantes con dificultades académicas.



8. Evaluar si educadores y educandos siguieron las recomendaciones y cumplieron los
compromisos del periodo anterior.

9. En cada una de las reuniones de la comisién se levantara un acta las cuales

constituirdn evidencias para posteriores decisiones.

Articulo 32. Validaciones

Segun el articulo 189 de la Constitucion Politica y el articulo 89 de la Ley 115 de 1994, El
Colegio Sister Johanna, en cumplimiento con los requisitos legales de funcionamiento y
presentando histéricamente pruebas de competencias SABER que nos ubican por encima
del promedio de la entidad territorial certificada o en el Examen de Estado encontrandonos
en categoria alta, podemos efectuar, gratuitamente, la validacion de estudios, por grados,
mediante evaluaciones o actividades académicas para atender a personas que se
encuentren en situaciones académicas como las siguientes:

a) Haber cursado uno o varios grados sin el correspondiente registro en el libro de
calificaciones.

b) Haber cursado o estar cursando un grado por error administrativo sin haber aprobado
el grado anterior.

c) Haber cursado estudios en un establecimiento educativo que haya desaparecido o
cuyos archivos se hayan perdido.

d) Haber estudiado en un establecimiento educativo sancionado por la secretaria de
educacion por no cumplir con los requisitos legales de funcionamiento.

e) Haber realizado estudios en otro pais y no haber cursado uno o varios grados
anteriores, o los certificados de estudios no se encuentren debidamente legalizados,

f) No haber cursado uno o varios grados de cualquiera de los ciclos o niveles de la
educacién basica o media, excepto el que conduce al grado de bachiller. Paragrafo.

En todo caso, la validacion del bachillerato en un solo examen conducente al titulo de
bachiller académico sera competencia del Instituto Colombiano para el Fomento de la
Educacion Superior -ICFES. Una vez concluido cada afio escolar, el rector o director del
establecimiento educativo reportara a la secretaria de educacion de la entidad territorial
certificada, las validaciones practicadas en tal periodo. Dicho reporte y las certificaciones
que se expidan tendrdn como soporte el registro escolar que se lleve en los libros o
archivos magnéticos que debe conservar el establecimiento educativo.



